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Hablar de  alumnos superdotados puede resultar
atractivo y novedoso, pero lo cierto es que aquéllos que
conforman este colectivo no tienen una visién tan
“optimista”, es mds, casi todos afirman que llevan mucho
tiempo sin recibir “las atenciones y ayudas pertinentes”.
En Espafia, la deteccién de nifios superdotados muestra
importantes deficiencias: segtn un informe publicado por
el Centro de Investigaciéh y Documentacién Educativa
del Ministerio de Educacién y Ciencia (MEC), la cifra de
alumnos superdotados en nuestro pais ronda los 300.000,
sin embargo, el propio MEC sélo tiene identificados
alrededor de 2.650, es decir, que cerca del 99% de los
casos de alumnos superdotados nunca son detectados ni
diagnosticados debidamente. José de Mirandés,
presidente de la Confederacién Espafiola de Asociaciones
de Superdotacidn, explica que “el 70% de los alumnos
superdotados tiene un bajo rendimiento en el aula y
entre el 35% y el 50% presenta fracaso escolar”.

¢Cémo saber si una persona es superdotada? El proceso
de identificacién del superdotado comenzaria con la
deteccidn, que en la inmensa mayoria de los casos (mds
del 90%) se produce gracias a los padres; en segundo
lugar, la escuela. Entre las diferentes técnicas que
existen para detectar la superdotaciéh y las altas
capacidades infelectuales figuran los tfest de
inteligencia, capaces de medir el cociente intelectual
(CI). Uno de estos test es el que ofrece la organizacion
internacional MENSA (adna conocimientos, rapidez y
agilidad mental en diversos ejercicios que permiten
determinar el CI del individuo, como elegir qué ndmero
falta para completar una serie, descubrir la figura que
se repite o resolver un problema de Iégica; esto, unido al
tiempo empleado, permite obtener un cdlculo
aproximado). Las cifras
normales de CI oscilan
entre 90 y 115, y a partir
de 130 podria
considerarse una elevada
capacidad intelectual; a
mds CI, mayores
capacidades intelectuales
(entre los personajes con

El 99% de los superdotados nunca llega a ser identificado: la
depresion, la falta de estima y la hipersensibilidad son las
patologias mas comunes de este colectivo. De pequenos se

suelen caracterizar por escribir siempre en mayusculas, no gatear

0 nacer con los ojos abiertos.
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un CI alto, estdn Asimov o Albert Einstein, ambos con
160, Gary Kasparov, 190, y Leonardo da Vinci, 220).

La superdotacién, segln afirman los expertos, "suele
presentarse a edades muy tempranas”. Un estudio que
respalda esta hipdtesis es el realizado por el Dr. Lopez
Andrade: es el primero de
sus  caracteristicas  en
Espafia y consistié en hacer
un seguimiento en nifios
desde los cuatro hasta los
17 afios.  Segin  las
conclusiones, el 98% de los
nifilos que con cuatro o cinco
afios presentaban
precocidad intelectual,
mostraron superdotacion a
los 17. Para José de
Mirandés, los resultados son muy reveladores pero
apunta que si se hubiesen tomado las medidas oportunas,
las conclusiones habrian sido ain mejores: “Estamos
convencidos de que si esas capacidades se hubiesen
estimulado adecuadamente el resultado habria sido del
100%". Este estudio alimenta el eterno debate sobre si
el superdotado nace con esas cualidades o las va
adquiriendo a lo largo de su formacion. Estas
conclusiones, al igual que opinan muchos especialistas,
determinan que los nifios superdotados nacen con esas
condiciones innatas pero necesitan de una cierta
adaptacién y continuidad para que éstas puedan
desarrollarse plenamente. De lo contrario, suele darse el
caso de que esa superdotacién degenere en algln
problema psiquico. Antes, para determinar si un alumno
era o no superdotado se le realizaba una serie de
pruebas de cardcter educativo. De Mirandés insiste en la
importancia del diagndstico a la hora de identificar a los
superdotados y aboga porque este fendmeno "no se
valore de forma psicométrica o cuantitativa, sino como
un conjunto de factores en los que incide lo emocional”.
Por ello, a partir de 2006, el MEC determiné que el
diagnéstico de estos alumnos precise ademds el criterio
de personal sanitario, permitiendo asi que no sélo se
tengan en cuenta aptitudes curriculares sino también
clinicas y psiquicas.
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La superdotacién cuenta con pequefios “trucos de la
abuela” que ayudan a detectar si un nifio es superdotado
desde muy temprana edad: escribir siempre en
mayUsculas, nacer con los ojos abiertos, no gatear o
presentar una extrema sensibilidad son algunos de las
caracteristicas mds comunes que pueden facilitar su
identificacién. Tras ser reconocido como tal, segun
explica De Mirandés, hay que inftentar que el menor
tenga “una ensefianza y un ritmo de aprendizaje
adecuados a sus capacidades cognitivas”, siendo una de
las soluciones mas recurrentes permitir que el alumno
“salte” algin curso, medida no demasiado satisfactoria
para muchos expertos que afirman que lo ideal seria que
el sistema educativo “adaptase y diversificase las
ensefianzas” dentro de un mismo curso para asi cubrir la
aceleracién de aquellos alumhos que presenten altas
capacidades. Para otros especialistas, esta posibilidad es
“poco realista”, ya que consideran que “no se le puede
pedir al sistema educativo un esfuerzo de este tamafio”.
Uno de los defensores de esta idea es Juan Luis
Miranda, doctor de la Universidad Francisco de Vitoria y
director del Instituto Cataldn de Superdotaciény Altas
Capacidades: afirma que en Espafia se estdn tomando
“pocas medidas para sensibilizar a la poblacién”, aspecto
éste muy importante, pues son muchas las patologias que
pueden afectar a los superdotados, como la depresion, el
desdnimo, la falta de estima o la hipersensibilidad. Las
diversas asociaciones de superdotacién y altas

capacidades que existen en

Espafia tienen entre sus
principales funciones la de
organizar encuentros y

actividades extraescolares en
los que estos menores tengan
un punto de encuentro. En

- estas reuniones, los chicos
& aprenden a sociabilizarse entre
T ellos y con el resto de
= 1 compafieros, aprovechando

ademds, tanto ellos como sus padres, para dar y recibir
consejos o intercambiar experiencias con familias en
idéntica situacion.

Como alumnos precoces, podemos destacar a: Santiago,
22 afios, licenciado en Comercio Exterior y Marketing.
Su enorme precocidad intelectual fue descubierta por su
profesora en la guarderia y le permitid ir a la universidad
con 14 afios, saltando cuatro cursos (2°, 5° y 7° de EGB,
y 2° de BUP). Santiago recuerda que en su primer dia en
3° de BUP, "la situacién fue algo extrafia; al principio, al
verte tan pequefio, los demds te miran como un bicho
raro, pero una vez te conocen y se dan cuenta de que tu
mentalidad es igual a la suya, todo cambia”, relata con
orgullo. Fernando representa una de las caras mds duras
de la superdotacidn: ni en Primaria ni en Secundaria tuvo
la oportunidad de saltar de curso ni de recibir
adaptacién curricular, por lo que fue victima de un
importante frastorno psicoldgico, el cual le llevé a
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abandonar los estudios con 17 afios. Tras varios afios de
ayuda y mucho apoyo, tanto familiar como terapéutica,
Fernando se vio con fuerzas para reemprender su
formacién académica. Muchos expertos afirman que la
precocidad intelectual suele presentarse “a muy
tempranas edades”, algo que, en ocasiones, puede no
apreciarse a simple vista. Es el caso de Ainan Celeste
Cawley, un nifio de Singapur, que, con tan sélo siete afios
ha aprobado el examen de Quimica del nivel "O", una
prueba que normalmente suele estar destinada a jévenes
de 16 afios. Desde pequefio se entretenia con libros
sobre temas cientificos, cuyos conocimientos absorbia
para luego comentarlos en familia. Gran parte del interés
de Ainan por la ciencia se lo debe a su padre, Valentine,
fisico licenciado por la Universidad de Cambridge. Pese a
su corta edad, la pasioh de Ainan por la ciencia sigue
aumentando ya que, para préximas fechas, tiene previsto
presentarse a la prueba de Quimica de nivel “"A", un
examen destinado a jévenes de 18 afios. Angela y Diana
Kniazeva, docentes en la Universidad de Rochester con
22 y 20 afios: su historia arranca en Rusia cuando sus
progenitores, Yulia y Evgeny, optaron por educarlas en
casa: nunca afioraron el contacto con otros nifios gracias
a actividades como el atletismo o el baile. Tras obtener
el diploma escolar a los 11 y 10 afios, las Kniazeva se
licenciaron en Econdmicas en dos de las universidades
mds prestigiosas de Rusia. Tenian 14 y 13. Un afio
después, sumaron su segundo titulo. Esta vez en
Derecho. Su carrera despegé y la familia al completo
cruzé el charco para aterrizar en Stanford (EEUV),
donde realizaron un master en politica internacional. La
siguiente parada fue la Universidad de Nueva York. El
motivo, un doctorado en Econdmicas para cada una. Alli
fue donde Diana tuvo la oportunidad de trabajar con
Joseph Stiglitz, Nébel de Economia en 2001. Maximiliano
Arellano: da conferencias sobre Medicina desde los
cuatro afios; uno de los casos mds destacables de
superdotacién, aunque actualmente cuenta con ocho afios,
este joven mexicano ha demostrado, desde muy pequefo,
un notorio interés por el mundo de la Medicina. Hijo de
un representante de productos clinicos, Maximiliano ha
vivido diversas situaciones familiares que han
despertado su interés por esta ciencia. Mientras que su
abuela paterna padecia osteoporosis, la materna tenia
diabetes, lo que hacia que fuviese que recibir dosis
diarias de insulina. Estas situaciones hicieron que el
pequefio comenzase a inferesarse e investigar sobre
ambas patologias hasta convertirse en el experto mds
joven en estas materias. Un hecho que le llevo, con
cuatro afios, a impartir su primera leccién magistral
sobre diabetes en la Universidad Auténoma del Estado
de México, repitiendo comparecencia, dos afios mds
tarde, en esta misma institucion, con una ponencia
titulada "Causas y consecuencias de la osteoporosis”. Su
Ultima comparecencia ftuvo lugar en México, donde, en un
congreso internacional, intervino con una ponencia sobre
quistes en la region maxilofacial. Pese a sus aptitudes,
Max cursa 3° de Primaria, una decisiéh adoptada y



IES. Portada Alta

defendida por sus padres: "no queremos presionarle.
Ahora tiene que disfrutar de su nifiez y cuando llegue a
Secundaria, ya veremos como avanza el asunto”.

Por lo que se refiere a
Espafia, se puede decir
que la "fuga de cerebros
de la Universidad
espafiola se fragua en la
escuela”:  sélo  ocho
centros de educacién
superior imparten
asignaturas y cursos de doctorado sobre superdotacién
en Espafia; ninguno tiene un organismo que aconseje y
ayude a estos alumnos o planes de formacion especifica
de élite. Pablo tiene 22 afios, es superdotado y no ha
acabado el Bachillerato. Pablo (nombre supuesto) es uno
de los alumnos extraordinariamente capacitados que
engrosan las filas del fracaso escolar y no llegan a la
unhiversidad. Ha pasado su adolescencia entre psicélogos
y psiquiatras y ha presentado la primera demanda contra
el sistema educativo por los dafios y perjuicios que su
falta de atencidn le ha causado. Su caso forma parte de
ese 2% de la poblacién que es superdotada. Segln datos
del Ministerio de Educacién, “Alumnos precoces,
superdotados y de altas capacidades” (MEC-2000), en
Espafia hay 300.000 alumnos extraordinariamente
capacitados en la educacién escolar obligatoria, el 99,4%
de los cuales no se conoce, ya que sélo se ha identificado
aun 0,6%, un total de 2.000 nifios. Desgraciadamente, el
70% de estos estudiantes tiene bajo rendimiento, y
entre el 35 y el 50% forma parte del grupo que padece
el fracaso escolar.

¢Por qué el fracaso? Estos estudiantes se salen de la
media, y si no se les trata adecuadamente, pueden sufrir
graves desequilibrios cognitivos y emocionales. La
disincronia es el fendmeno por el que en algunos
superdotados la edad cronoldgica, emocional e intelectual
no coincide. Para que se desarrollen de forma arménica,
se puede recurrir a la aceleracidn, salto de curso, y a la
adaptacidn curricular. Como la inteligencia no cristaliza
hasta los 12 6 13 afos, es mds realista hablar de alta
capacitacién en la escuela.

Alli el indice de alumnos con altas capacidades y
superdotados estd en torno al 5%, por lo que en cada
clase suele haber mds de uno. Los estudiantes
superdotados a los que se encauza correctamente llegan
a la Educacién Superior. Javier Tourdn, profesor de
Psicologia de la Universidad de Navarra, estima que “la
fuga de cerebros empieza en la escuela” y que el sistema
educativo espafiol “ha olvidado que su objetivo principal
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es buscar la excelencia”. Asi, Tourdn detecta que el
problema estriba en que los planes se organizan por edad
y no por capacidad: “muchas mentes no se desarrollardn
todo lo que podrian y para que lo hagan, el trabajo es
fundamental; a nadie se le ocurre que un nifio con retraso
aprenda como los demds; con los superdotados deberia
pasar lo mismo. La necesidad de unir la investigacion a la
intervencién educativa le llevé a fundar en 2001 el CTY
(Centro para Jévenes con Talento). Este orgahismo
depende de la universidad estadounidense Johns
Hopkins, que ofrece cursos a distancia y campamentos
de verano de élite para superdotados: "no se trata de
sustituir la escuela, sino de complementarla”, explica
Tourdn. Para este profesor, “en la universidad cada
estudiante se confecciona un plan segin el nivel de
exigencia que necesita”. Pone el ejemplo de un alumno de
Navarra que estudia tres carreras a la vez desde los 16
afos. Segln Tourdn, “Espafia tiene que remover las
trabas administrativas por las que resulta muy dificil
entrar en la facultad a los 15 aunque la ley permita
adelantar varios cursos”. Insta a poner alicientes para
que los mds brillantes se queden en la Universidad
espafiola. La profesora de Psicologia de la UCM Luz
Pérez, que se dedica a la superdotacién desde hace 20
afos, organiza aulas de padres “on line" como apoyo a las
familias con nifios altamente capacitados: “el
superdotado no suele tener problemas en la universidad
porque puede estudiar al ritmo que quiera”, explica esta
profesora, que considera que en nuestro pais la
legislacion es suficiente, y que el problema se encuentra
en la falta de formacién y de agilidad burocrdtica.

Ademds, afiade, “la superdotacién ha estado mal vista
politicamente porque no gusta que se hable de las élites;
en Espafia no se ha valorado la inteligencia, por lo que
muchos padres no se atreven a que se sepa que su hijo es
superdotado”. En el caso de la mujer, seglin esta
profesora, “la mujer superdotada es un grupo de riesgo”.
En 2001, un estudio hecho en Madrid sobre 10.000
alumnos mostré que en primaria habia un 49% de nifias
superdotadas y un 52% de nifios. Las diferencias se
acrecentaban en secundaria, donde la ratio era de un
70% de superdotacion masculina y un 30% femenina. Los
expertos coinciden en que la inteligencia sélo se
desarrolla si se estimula. Asi, el estudio pionero del
estadounidense Lewis Terman en 1920 no encontrd
ninguna mujer superdotada: “la causa nho son las
hormonas”, explica Luz Pérez, “hay que tener en cuenta
que la mayoria eran analfabetas”; las desigualdades
todavia no se han diluido porque, a juicio de Pérez, “la
sociedad pide que la mujer no tenga un rol competitivo,
sino que sea bella y amable”.

(Antonio Titos Garcia)
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¢ Por qué existe el mal?

Sucede de forma frecuente que, en casos de violaciones, violencia de género, parricidios, agresion
sexual, etc., al expresar su opinion sobre el agresor, siempre se haga, por parte de familiares o
conocidos, con opiniones como éstas: era buena persona, no se le conocian conductas agresivas,

siempre iban juntos, etc. Ante esta situacién, los psicélogos, psiquiatras y socidlogos, entre otros, se

preguntan e intentan encontrar las causas que llevan a estas personas a tener comportamientos de
este tipo. Para comprender mejor este problema que afecta a toda la sociedad, y sobre todo para
tratar de entender el fendmeno de la “violencia”, PORTADA JOVEN reproduce algunas de las
opiniones de la Psicéloga Pilar Varela, que pueden ayudarnos en nuestro objetivo (en el nUmero
anterior publicamos la primera parte).

“No existe el mal, sino conducta malvada, motivada por
las emociones y las ideas, las mismas fuerzas que
estimulan los actos mas sublimes. A veces, el origen del
comportamiento perverso puede ser innato, pero casi

siempre “se aprende a ser” malo, es decir, no se nace
violento, se aprende a ser violento”. (Pilar Varela)

El lado oscuro del corazon (IT)

Exceso de testosterona, alcohol, ambicion, falta de ética...

La maldad esta legalizada en algunos paises; si la pena de muerte es una perversion humana que
deberia erradicarse, ciertos modos de ejecutarla afiaden mas espanto e injusticia al hecho. La
“muerte por lapidacion” es el castigo legal que se reserva fundamentalmente a mujeres acusadas de
adulterio, como el caso mas reciente de Amina Lawal, condenada a ser lapidada por ser madre
divorciada; el cédigo irani especifica como deben ser las piedras: “ni tan grandes como para que la
persona muera de una o dos pedradas, ni tan pequefias como para que no se consideren piedras”.

El 20% de las mujeres han sufrido alguna vez violencia fisica por parte de un compafero intimo o un
familiar, mientras que los actos de ataque contra el varén no llegan al 2%; en mas del 30% de esto casos,
el alcohol ha estado presente. La buena noticia es que, en los tltimos afos, ain a costa de perder su vida,
las mujeres han aumentado en un 11% sus denuncias. El acceso a la informacién y el apoyo institucional,
junto a una mayor independencia econémica femenina han favorecido este incremento.

embargo, mds alld de los aspectos bioldgicos, a las
personas les mueven cuatro motivos de base
psicoldgica fundamentales: el poder, el odio, el
placery las ideas.

La conducta violenta puede tfener una base
bioquimica; en agresores sexuales violentos se
encuentra una presencia elevada de la hormona
sexual masculina testosterona y algunos, los que no
se consideran fotalmente responsables de sus
actos, han solicitado voluntariamente la castracién.
Por otro lado, el alcohol se encuentra, a menudo, en
los escenarios violentos: su efecto altera
gravemente el comportamiento; se sabe que las
personas agresivas tienen una mayor fendencia a
beber y que se vuelven mds agresivos cuando estdn
intoxicados. La APA (American Psychological
Association) sostiene que en dos tercios de los
asesinatos cometidos en EE UU, el asesino, la
victima o ambos, habian estado bebiendo. Si

El mas comin es el beneficio propio; casi todas
las actividades aparejadas a la mentira (el robo, la
corrupcidn...) persiguen el poder o el dinero. Desde
los sucesos del aceite de colza desnaturalizado,
que dejé gravisimas secuelas, hasta el timo de la
estampita son en realidad actos de maldad
consumada, que se aprovechan del débil, del torpe
o del ambicioso. Hay tantos ejemplos de este tipo
de conducta del mal fria y reflexiva, como
banqueros estafadores, jueces prevaricadores,
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curas pederastas, jefes explotadores, camellos que
se acercan a un colegio, dictadores que saquean su
pais, traficantes de emigrantes o politicos
corruptos. Pero, {¢por qué son malas estas
personas? ¢Hay en ellas algin trastorno emocional
o un fundamento genético? Muy probablemente no;
lo que existe es simplemente inmoralidad, maldad
pura y dura, o falta absoluta de ética, a veces
encubierta o, incluso disfrazada de buen
comportamiento.

Una 2% razén de la conducta maligha tiene que ver
con el mal del otro. Los maltratadores y los
acosadores viven inmersos en la hostilidad, y sélo
buscan el dafio ajeno, a menudo, incluso a costa de
su propia destruccién: hijos que atemorizan a sus
padres, cényuges que someten brutalmente a sus
parejas o protagonistas de mobbing laboral, son
ejemplos de ello. Quienes practican el acoso, son
malas personas, asi de claro; quizd les guie la
envidia, los celos o la venganza; quizd su odio esté
potenciado por experiencias traumdticas o
desajustes vitales que les marcaron y nunca
superaron. Sin embargo, hay quienes han sufrido
duras experiencias y han respondido a la vida con
benevolencia; los maltratadotes no. Todos los
acosadores tienen en comdn lo que en psicologia se
denomina “evil personality” o personalidad
diabélica, una mezcla de crueldad e inseguridad, un
modo de ser que sdlo se justifica haciendo el mal,
creando una victima en su entorno y cayendo sobre
ella. Sin su victima no son nada, si ésta se rebela o

virulencia  que
les caracteriza
deja paso a un
estar miedoso e

inconsistente

ante la vida.
Algunos se
suicidan.

Hay una 3® razén del mal, tfan espantosa como
incomprensible: el mal por placer, por diversién.
Freid hablaba de "“tdnatos”, fuerza oscura de
destruccién, contrapuesta a “eros" o fuerza de
construccién. Y es cierto, la historia demuestra
que la humanidad ha gozado con el dolor ajeno, con
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frecuencia convertido en espectdculo. En su libro
"Los hombres y mujeres mds malvados de la
historia”, Miranda Twiss relata acciones de una
crueldad supina realizada por gentes de todos los
tiempos, como la condesa Erzsébet Bdthory, siglo
XVI, que se bafié en la sangre de cientos de nifias
para mantenerse joven. El paso de los siglos no ha
atemperado el tdnatos humano, que sigue feroz y
primitivo, protagonizando sucesos como los de
Ciudad Juarez, Ruanda, Darfur, inexplicablemente
impunes, la violencia doméstica actual en Espafia, o
creaciones como las peliculas "snuff”, que muestran
sexo cruento en directo.
Recientemente se han puesto
de moda otras filmaciones como
las que efectdan chicos con su

teléfono movil mientras
propinan una paliza a un
mendigo. La crueldad con los
animales  también es una

"maldad divertida”; cuando se
interroga a quienes la ejecutan (por ejemplo,
cortar con sierra eléctrica las patas a los perros
de una perrera), suelen alegar que se les fue la
mano, que sélo "pretendian divertirse”. Este tipo de
conductas son colectivas, quizd solos no las harian,
y es que en grupo, la persona es menos inteligente
y menos moral, que de forma individual. Cuando la
crueldad resulta inexplicable, tendemos a pensar
que sus autores estdn mal de la cabeza o no saben
lo que hacen, pero no es asi. En sucesos como
éstos, al igual que en el caso de los asesinos en
serie o ‘el juego del rol”, los autores son
conscientes de la maldad de su acto.

Sin perder el contacto con la realidad, y llevados
por un impulso de control y poder, los “psicépatas”,
un 2% de la poblacién (no confundir con los
psicéticos”, personas afectadas de una enfermedad
mental severa), se creen superiores y su objetivo
es satisfacer caprichos a costa del dafio de los
demds, algo que no sélo les deja indiferentes, sino
que les da gran placer. Algunos psicépatas son
delincuentes peligrosos, encarcelados o)
perseguidos, pero otros son personas hormales o
“psicopatas integrados”, como los llama el
crimindlogo V. Garrido, que incluso hasta resultan
seductores.

(Antonio Titos Garcia)
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Técnicas de estudio
Elegir carrera, gustos personales e intereses

Entre los estudiantes que finalizaréis vuestros estudios en junio el
Bachillerato hay muchas ganas pero también muchas dudas; se acaba
el curso, toca dejar el instituto y lo mas importante, hay que decidir.
Elegir estudios superiores es quizd, una de las decisiones mas
importantes de nuestra vida, y, como toda eleccion, exige una reflexion previa. Hay que empezar por
tener claro qué sector o sectores nos gustan, en qué areas nos desenvolvemos mejor o qué tipo de
trabajos nos vemos desempefiando dentro de unos afios. Los expertos sefialan que lo fundamental
es “hacer lo que te guste”, afiadiendo a los gustos personales una reflexion sobre nuestras propias
limitaciones. Hay carreras que exigen una capacidad especial en determinadas materias, por ello, el
alumno, en base a las distintas opciones y optativas hechas en Bachiller, sabe donde estan sus
limites y hasta donde es capaz de llegar. Entre nuestras preferencias, es recomendable atender al
plan de estudios, informarse sobre el tipo de asignaturas que incluye y conocer nuestra capacidad
para esas materias (sobre esto Ultimo, nos servira de ayuda la opinién del Profesor tutor o la del
Departamento de Orientacién). Como estar bien informado es primordial, ademas de lo anterior,
podemos contactar con algun alumno veterano de esa carrera, visitar alguna universidad, recurrir a
internet para saber mas sobre las distintas opciones, y, sobre todo, preguntar en caso de dudas.
Uno de los errores mas frecuentes es “elegir pensando mas en el futuro que en el presente”; nadie
niega que atender a las salidas laborales es uno de los aspectos a tener en cuenta, pero no debe ser
el prioritario; a menudo, el estudiante estda muy influido por padres, familiares o amigos, que le
orientan hacia estudios con fama de buena insercion laboral o le llevan a trabajos en los que se gana
mucho dinero. Pero esto no es recomendable: si estudias algo pensando en estos intereses, pero que
no te gusta, es posible que fracases. Los orientadores coinciden en advertir que la vida universitaria
tiene infinidad de cosas positivas, pero también momentos dificiles: “si lo que haces te atrae, las
etapas duras se superan con facilidad”. Por otra parte, es importante actuar con perspectivas de
futuro: la realidad profesional a la que nos lleva cada titulacién es esencial a la hora de decidir;
importa tenerlo en cuenta, pero “hay que pensar mas en el presente que en el futuro”, pues el
mercado de trabajo puede cambiar y siempre hay caminos que uno puede seguir si le gusta lo que
hace. Ademas, estudiar una carrera se hace también mas llevadero, incluso apasionante, si te gusta.
Para los mas indecisos existe la posibilidad de cursar una doble titulacion: la oferta de estudios que
enlazan dos especialidades es cada vez mayor. Pero, aunque son una buena opcion, hay que tener
encuentra que también exigen una gran capacidad de trabajo y, a menudo, hay que invertir mas
horas de lo esperado, incluso en algunos casos, mas afios de universidad.

Y si tus preferencias se dirigen a la Formacion Profesional, una vez concluido el Bachillerato, debes
tener en cuenta lo siguiente: la Formacion profesional, después de una época en la que estos
estudios han estado devaluados, se recupera y recorta distancias con la Universidad. Las ofertas
dirigidas a titulados en Formacién Profesional ponen de manifiesto la importancia que estos
profesionales estdn cobrando dentro del mercado laboral: durante el pasado mes de octubre, las
ofertas destinadas a FP, sobre todo formacion mecanica y electricidad, se han incrementado hasta el
34%, mientras que las ofertas universitarias se situaban en el 66%.

Pero en cualquier caso, lo que mas te interesa ahora debe ser la “selectividad”: aunque la eleccién
de estudios estd ya en mente de todos los que acabaran sus estudios de Bachillerato, antes de
plasmar su decision en la solicitud de matricula, toca pasar la selectividad.
A veces, quiza se insiste demasiado durante el Bachillerato en la dificultad
del examen de selectividad, pero hay que quitarle peso y presion a esta
prueba: quienes han llevado bien sus estudios de Bachiller, no tendran
ningln problema en superar estos examenes. Ademas, hay que ir
convencido de ello, pues los nervios son el pero enemigo de esta prueba.
En cuanto a la nota, debes saber que para la media cuenta en un 60% las
calificaciones obtenidas en Bachillerato y un 40 % la nota de selectividad.
Por todo ello, suerte y animo.

(Antonio Titos Garcia)
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Hoy hablaremos de

[,os estudios de Ciencias de la Comunicacion

La facultad de Ciencias de Ia
Comunicacién tiene un nuevo reto para
esta afio: conseguir sacar el maximo
rendimiento de las infraestructuras de que
dispone y poner en marcha su Uultima
remodelacién; después de que el curso
pasado se habilitara un aula-platé de uso
fundamentalmente docente, aunque puede
abrirse a otros usos, es el turno del
laboratorio de fotografia. Las tecnologias
avanzan a un ritmo endiablado y las
instalaciones de la facultad se quedan
antiguas. La fotografia digital es la que
impera y por ello la renovaciéon del

laboratorio era una necesidad: “la
innovacion en el ambito fotografico
impone la necesidad de trabajar en

formatos digitales; estamos en un afo en
el que hay que rentabilizar al maximo las
infraestructuras para mejorar la calidad de
la formacion practica de los estudiantes”,
sefiala Juan Antonio Garcia Galindo,
decano de la Facultad de Comunicacion.

Por otra parte, la inauguracién de la
biblioteca de la Escuela de Turismo no sdlo
fue una buena noticia para los estudiantes
- de esta titulacion sino
también para los de
Comunicacién; la nueva
biblioteca supone una
mejora  cualitativa vy
Cuantitativa, vya que
supone que los
estudiantes de
Comunicacién  tendran
un uso exclusivo de la
antigua biblioteca. En el

plano  académico la
normativa europea se
L ! vislumbra en el
horizonte  de las  titulaciones de
Comunicacién: Periodismo, Publicidad vy
Relaciones Publicas y Comunicacion

Audiovisual. Las universidades espafolas
tendran que llevar a cabo una renovacion
de los planes de estudios para adecuarlos
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con el Espacio Europeo de Ensefanza
Superior. Con esta nueva normativa, el
alumno goza de un mayor protagonismo:
realizara mayor nimero de trabajos, seran
autorizados por su profesor, y, ademas,
formaran grupos mas reducidos que
garanticen la calidad de la ensefanza.

La incorporacién al mercado laboral es la
preocupacion reinante entre los alumnos
de Periodismo, contando a su favor que la
cifra de periodistas empleados en va en
aumento; en Espafia se contabilizan unos
60.000 periodistas desde que se crearon
las Facultades de Comunicacién, y se
calcula que el 50% de ellos ejerce la
profesién. Es mas, sdlo 3.000 periodistas
titulados estan en paro. Pedro Farias,
profesor de Comunicacién Empresarial e
Institucional en 40 de Periodismo, asegura
que “el ambito empresarial supone una
oportunidad para los estudiantes; en las
empresas hay un mercado muy amplio, ya
que se estd empezando a valorar la
comunicacién dentro de las organizaciones
privadas. Actualmente, el 17% de los
periodistas trabajan en gabinetes de
comunicacién”.
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siempre tienen las

Daniel Romero, alumno puertas abiertas vy
de 49 de Periodismo, no estan dispuestos a
tiene ninguna duda al atenderte en cualquier
afirmar que lo mejor de momento”. Sin
esta titulacién es el embargo no esta tan
profesorado;  después satisfecho con la
de cuatro afos, ha estructura del plan de
tenido tiempo suficiente estudios de la
para conocer al titulacion, aunqgue
personal docente del espera que el préoximo,
centro: “los profesores que tendra que
de esta facultad adecuarse al Espacio
Europeo de Ensefianza
Superior.

Datos del Centro

TITULACIONES:
Las titulaciones que se ofertan son Periodismo, Comunicacién Audiovisual, y
Publicidad y Relaciones Publicas

Alumnos:

Este afo hay matriculados 1.938 estudiantes
en total, distribuidos por titulaciones de la
siguiente forma:

Periodismo (659),

Publicidad y Relaciones Publicas (622)
Comunicaciéon Audiovisual (657).

En funcién del sexo de los estudiantes, hay
que contabilizar 1.218 mujeres y 720
hombres.

Pagina web: http://www.cccom.uma.es/

Correo electronico: decano@cccom.uma.es

Teléfono: 952132932
Fax: 952132905

Direccién:ICampus Universitario de Teatinos S/N
29071 (MALAGA)

(Equipo de edicion y redaccion)
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Iniciamos una nueva seccion en PORTADA JOVEN titulada

, en las que recogeremos distintos femas relacionados con la salud,
en especial la de los adolescentes, las personas que mds perjudicadas

pueden resultar afectadas por tabaco, alcohol, etc.

Unos 80.000 adolescentes en todo el mundo se inician en el consumo de tabaco
cada dia. Segun las encuestas, los jovenes empiezan a fumar a los 14 afos.

Para empezar, una pregunta:

Y ta, épor qué fumas?

Si nunca te has planteado esta pregunta, no
es tarde para que lo hagas ahora.
Posiblemente las razones son varias: porque
mis compaferos lo hacen, me hace parecer
mavyor... Algo curioso esto ultimo, porque
seglin Ana Esteban, psicdloga especialista en
terapias con adolescentes, sdlo "un 30% de los
adultos fuman". Una de los principales
responsables del consumo adolescente, segun
la especialista, es "la presién publicitaria".
Las compafiias tienen multitud de estrategias
para promocionar sus productos. Entre otras,
"pagan a famosos para que aparezcan
fumando en peliculas, series y entrevistas".
Una buena técnica para infundir, en la persona
que lo vea, una conviccién de que quien fuma
"tiene mas éxito, es mas feliz, mas libre,
desarrolla mas su personalidad y disfruta mas
de la vida". Posiblemente estos métodos sean
en parte responsables de que 80.000
adolescentes en todo el mundo se inicien en su
consumo cada dia.

Segun la terapeuta Maria Roman, "la gente
joven no se plantea dejar de fumar porque no
piensan en el cancer ni en los demas
problemas de salud que acarrea". Los efectos
empiezan a notarse pronto: fatiga, menor
rendimiento fisico... Ademas, también
repercute en el aspecto externo, ya que
provoca acné, mancha los dedos y los dientes
y provoca mal aliento.

Numerosas encuestas certifican que se prueba
el tabaco a los 13 afios y se empieza a
fumar a los 14. Ante la pregunta que
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planteamos en el
titular, la respuesta de
los jovenes es
unanime: empiezan a
fumar por curiosidad,
aunque reconocen que

muchos lo  prueban
porque sus amigos
fuman.

Natalia, de 18 anios,

afirma que fuma casi I ‘-
un paquete al dia. "Empecé a fumar con 14
afios porque lo queria probar. Creo que el ver
que los padres fuman también influye",
asegura. Sandra, de 17 afos, reconoce
consumir algo menos que su amiga, aunque
"los fines de semana siempre se fuma mas".
Ha pensado en dejarlo muchas veces. "Ya lo
hice una vez por el deporte, pero a causa del
estrés de los exdmenes empecé otra vez".

Un estudio hecho recientemente por Ila
Encuesta Estatal sobre Uso de Drogas en
Secundaria afirma que la mitad de los
adolescentes que fuman estan pensando
seriamente en dejarlo; pero la realidad es que
Sandra es una excepcion en su grupo. Hablan
entre ellos sobre el asunto y comentan que
son muchos los compafieros que consumen
cigarrillos. "Soy de las pocas sanas de mi
grupo", afirma Ana. Quiza sus amigos no sean
conscientes de que 50.000 personas
mueren cada afio en Espaiia por fumar.

(Equipo de edicién y redaccién)
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Un libro es

... €l encuentro Con una historia, Con |a poesia.

... Uha puerta abierta a la aventura del CohocCimiento, a uh mundo
por explorar.

... la posibilidad de dejar Volar nuestra imaginacCion, de sohar “despiertos”, de andar
Caminos por hacer.

... Uha [lamada a conocer Y Vivir |a experiencCia de la humanidad, expresada en |a palabra
de sus escCritores.

... |la herramienta predileCcta para mejorar huestra relacion con el lenguaje.

... un didlogo con nosotros mismos que nos ayuda a expresar sentimientos, a defender
nuestros puntos de Vista, a Comprender a l0s demas, sabiendo gue cuando el |enguaje
falla, la violencCia aparece.

Uno de los objetivos mds importantes de PORTADA JOVEN es ser un vehiculo de
comunicacion entre todos los miembros de la Comunidad Educativa; como escribe José Antonio
Marina, "Pensamos con palabras, nos entendemos con palabras, construimos nuestros
proyectos con palabras, no sélo hablamos con los demds, sino que continuamente
hablamos con nosotros mismos”. En nuestro niimero anterior os contdbamos que durante
este curso, para colaborar en uno de los proyectos en los que trabajamos en nuestro Centro, el
“Proyecto de Coeducacion”, presentariamos un resumen de libros que considerdsemos podian ser
beneficiosos para la prictica educativa, es decir, que tratasen sobre derechos humanos, respeto
a las diferencias, tolerancia, movimientos a favor de la paz, coeducacion. Por ello elegimos

para empezar el ibro “EL diario violeta de Carlota” de Gemma Lienas, Mencién de honor del Premio
Internacional UNESCO 2003 a la tolerancia) se trata de un libro (lo tenéis a vuestra disposicion en la Biblioteca del
Centro) en el que, partiendo de la base de que para tener conciencia de las discriminaciones hacia la muger, es preciso
ponerse las gafas violetas, la autora repasa distintos aspectos de dicha discriminacién: los valores masculinos, la necesidad
de aplicar la regla de [a inversion, el uso del lenguaje, la valoracién de la mujer por su fisico, la mirada masculina, los roles
sociales, el sexo, las relaciones, los sentimientos.

L
Crom i

Como recordareis, Carlota nos contaba ...

Decidido —le digo a la abuela. Escribiré El diario violeta de Carlota para analizar las situaciones de
discriminacion que veo a mi alrededor.

-Me alegro, Carlota. Creo que valdra la pena. S6lo tomando conciencia podemos cambiar las
costumbres, creencias... Yo te haré llegar datos objetivos, te dejara leer cartas de ninas de
distintos lugares del mundo, que explican qué tipo de situaciones estan obligadas a pasar. Te
daras cuenta que, a pesar de las discriminaciones que atin sufrimos en nuestro pais, comparadas

con las cuatro quintas partes de mujeres del mundo, somos wunas privilegiadas.
26 diciembre

a menudo, nos quedamos en casa para ocuparnos de los

La abuela me manda un mensaje electrénico, dice o . o .
J g hermanos pequefios; yo cuido a Obu Ya, de 3 afios. Mis

asi: "Hola: soy Yu Xian, vivo en China. Mamd y papé son padres se quejan de haberme tenido, dicen que en el
campesinos, cultivan arroz. Tengo un hermano de 15 campo cuantos mds varones tienes, mds rico puedes
afios, va al colegio. Yo tengo 12 afios y sélo pude ir hacerte, pero las hijas son una carga econémica. Lo dicen
durante dos afios, no sé leer ni escribir y tengo que porque cuando me case tendrdn que darme dote, me iré a
dictar esta carta a mi hermano (en China no sabe leer vivir a casa de los padres de mi marido y trabajaré para
una de cada tres nifias, en cambio, entre los nifios, sélo ellos. Sélo faltan tres afios para que mi padre me venda a
uno de cada diez no sabe). Las nifias campesinas como yo, un hombre mayor que yo, con quien me veré obligada a
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casarme”. No puedo creer que la carta de Yu Xian sea
de verdad. ;Como es posible? No ir al cole, no saber
leer ni escribir, ocuparse del hermano pequeno, ser
jvendida! a los 15 afios a un hombre mayor, casarse

[icuipADO!
"

parece una historia
EL

de la Edad Media.
(Y todo esto en
MACHISMO
MATA

China, después de
la revolucion de
Mao Tsé Tung? No
puedo creerlo.

-Lo
abuela, y preparate que atin hay peores; no tienes
idea de las condiciones de vida de las mujeres en el
mundo. Pero ahora, vamos al aeropuerto a esperar a

es- dice la

tu tia Octavia.

iMi tia Octavia! Con las ganas que tengo de verla, es
escritora y vive en Paris con su marido. Se quedara en
casa. jGenial!

Mientras deshace las maletas, le pregunto:

-Octavia, ;como vais de machismo en Francia? Esta
totalmente erradicado, me imagino.

-Pues imaginas mal, hay manifestaciones machistas
en la vida de cada dia. Mira, en Francia nadie dice
que soy una escritora, segtin ellos soy “un escritor”,
porque la palabra escritor, como ministro, doctor y
otras no tienen femenino en francés. Asi, si vas a
escribir una carta a tu médica, debes encabezarla con

un “madame le
docteur”  (sefiora
doctor).

Esta mafiana, la tia
Mercedes y el tio
Carlos
saludar a Octavia.

-¢Y qué nombre le

vienen a
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-¢Olguita?-repite Octavia. ;Y por qué no Olga?
-Mujer, para una criatura pequena, los diminutivos
son graciosos... se defiende la tia Mercedes.

-¢Al nino como le llamais? pregunta Octavia.

Yo, rapida domo ella, ya he entendido por donde va.
-Al nifio, Ramon, contesta el tio.

-Pues le podriais llamar Ramoncito, que también es
pequetio, ;no?

-iVenga yal-contesta el tio, no entiendes nada, ;no ves
que €l es un nifo...?

Estoy a punto de preguntarle al tio qué diferencias
hay entre ser un nifio o nifia a la hora de ponerle un
tipo de nombre, pero la tia Octavia me guifia un ojo,
como diciéndome: “luego lo comentamos”.

-Te cuento un experimento-me dice mas tarde; se hizo
una prueba de colores a gente que hablaba inglés y
gente que hablaba el “zuni”, un idioma que sélo
tienen una misma palabra para designar al amarillo y
al naranja. Los zunis confundian a menudo las
muestras amarillas y naranjas, pero los ingleses no.
-¢Significa eso que no distinguian bien los dos colores
porque les faltaban palabras para diferenciarlos?
-Exacto, lo que no tiene nombre no se puede
identificar, no se ve, o lo que es igual, el lenguaje
condiciona la manera de ver la realidad (;recuerdas
lo de hombre puiblico y mujer publica?). ;Se ven de la
misma manera una nifia que se llama Olguita y un
niflo que se llame Ramon? ;Creceran teniendo una
idea similar de lo que son cada uno como personas?
-No, Olguita se sentira mds poquita cosa, mas
desvalida, mas fragil...

-Tt lo has dicho: desde pequefia la condicionaran
para que se identifique con un ser débil, inferior.

La abuela me ha mandado una adivinanza: “un padre
va en moto con su hijo de 10 afios, de paquete. La moto
derrapa, el padre muere y el hijo, malherido, lo lleva la
ambulancia al hospital. Tiene que ser operado y avisan al

vais a poner? cirujano de guardia, quién, al entrar en el quiréfano y ver
1
pregunta Octavia al nifio, dice: no lo puedo operar, es mi hijo".
Olguital iJopel Tendré que pensar la solucién.
- !
1 de enero

-iFeliz afio, abuela!

-iFeliz afo, tesoro! ;Has encontrado la solucion de la
adivinanza?

-La encontraron mama y Octavia; el cirujano de
guardia no puede operar al nifio porque es su madre,
o0 sea, el cirujano es una cirujana.

-Asi es, el cirujano de guardia esta usado como un
genérico, engloba al masculino y femenino.

-Es curioso, el hecho de que la palabra cirujano sea
masculina, ya te hace pensar en un hombre.
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-Exacto, lo que no es nombrado no existe. Ahora otro
juego: busca en el diccionario las palabras médico y
médica. Después lo comentaremos.

Matilde, la sefiora que nos ayuda en la limpieza, y
Octavia discuten y me despiertan.

-Oiga: ;como quiere que se lo diga? En el paquete no
ponia su nombre, ponia O. Ros.

-Pues resulta que O. Ros soy yo en Francia.

-¢Pero usted no se llama Octavia Terradas?

-Si, pero en Francia soy Octavia Ros...
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-Pero esa no eres tu, intervengo yo.

-Claro que no, pero ellos lo encuentra tan normal;
para los franceses, cuando te casas pierdes el nombre
de jeune fille, como dicen ellos, y pasas a tener el del
marido: es decir, Enric Ros, él; Octavia Ros, yo.

-¢Y eso por qué?

-Porque en Francia piensan que cada familia debe
tener un solo apellido... Mi amigo Philippe y, como
él, todos los franceses y francesas con quien lo he
discutido, consideran demasiado largo poner dos
apellidos. Asi hijos e hijas llevan sélo el del padre.

-.Y por qué el del padre?

-Piensan que la estirpe masculina es la importante.
-jQué tonteria!;Por qué una mas importante que otra?
Y todo esto en el pais de la libertad, igualdad y
fraternidad.

-Ya veo que has estudiado la Revolucion Francesa,
que representd un paso importante en los derechos
del hombre...

-¢Del hombre?

-Si, sélo del hombre; a las mujeres que habian
luchado codo con codo con sus compafieros varones
por esos derechos, las excluyeron después de decidir
que su inteligencia era menor que la de ellos.

Llamo a la abuela porque ya tengo las definiciones de
médico y médica; leo: médico (hombre autorizado
para ejercer la medicina; médica (mujer autorizada
para ejercer la medicina, esposa del médico).
-iConclusién?, dice la abuela.

Como no contesto, dice la abuela: si se puede decir
médica a la mujer del médico, ;se puede decir médico
al marido de una médica? No, por eso el diccionario
es discriminatorio (hay muchos ejemplos mas).

Mas tarde, la abuela, a través del correo electrénico,
me envia una carta de nifias del mundo, dice asi: Hola,
me llamo Efua y vivo en Somalia (Africa). Hoy cumplo 6
afios y estoy friste, me gustaria no crecer nunca, es mi
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Unico deseo, un suefio imposible, por eso, cuando cumpla
7 afios, me hardn la ablacién. A lo mejor no has oido
hablar de eso. iQué suerte tienes! En mi pais, como en
otros de Africa y Asia, por culpa de la tradicién, a las
nifias antes de la pubertad, nos cortan el clitoris. Aunque
no he pasado por esa experiencia, es horrible: el afio
pasado oi los chillidos de mi hermana cuando se lo hacian,
luché para evitarlo, pero al final, lo consiguieron. De
noche fui a verla, no hacia mds que llorar y sangrar.
Temia que muriera, algunas nifias mueren por la
hemorragia o por infecciones. Mi prima Zenebu, de 15
afios, dice que duele mucho, incluso al hacer pipi y tener

relaciones sexuales: cuando tenia 12 afios la casaron con
un hombre de 30, que abandond a su primera mujer.
Zenebu no queria, pero sus padres la obligaron. Le
pregunto a mi madre por qué tienen que hacerme la
ablacién y dice que es la costumbre de mi pais, que en
ofros es todavia peor, y que no duele tanto... Tengo tanto
miedo... me gustaria se pequefia para siempre. La abuela
ha afiadido un comentario: y la pobre todavia no sabe
que, ademas de estas calamidades, soportara otra: no
sentir placer durante las relaciones sexuales, otra
estafa que sdlo sufren las mujeres.

Papa entra en la habitacién, cuando yo ain tiemblo
por lo leido. Cuando se lo cuento, se enfada porque la
abuela me haga llegar noticias de ese tipo.

6 de enero

Hoy vamos a casa
de la abuela Ana a
comer y a recoger
sus regalos. Papa no
espera, en cuanto la
abuela abre la
puerta, se lo dice:

-;Cémo se te ocurre

mandarle esa
horrorosa carta? -
;Qué carta?,
pregunta la abuela
con ingenuidad,
pero después,
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indignada le contesta: ;Te parece horripilante que tu
nifia tenga idea de las calamidades que se cometen en
el mundo o lo que te parece peor es que conozca
algunas de ellas? No te he visto nunca poner el grito
en el cielo cuando tu hija ve en la tele imagenes mas
desgarradoras e impactantes de criaturas malheridas
por las minas antipersona, de personas asesinadas
por terroristas, etc. ;Por qué? Papa no dice nada, creo
que la abuela ha ganado. Después de comer, la abuela
me dice:

-¢Quieres saber cuantas mujeres se calcula que sufren
la extirpacion de sus 6rganos sexuales? 130 millones.
-iPero eso atenta contra los derechos humanos!
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-iTa lo has dicho! Se deben respetar las tradiciones, la
cultura de un pueblo, siempre que no atenten contra
los derechos de las personas.

De casa de la abuela Ana vamos a la de la abuela
Isabel;, nuevos regalos. Mi primo Ramon esta
contento con su moto y una pistola. Marcos le dice:
-Mira lo que te han dejado los reyes en casa.

Ramon abre el paquete, igual hacemos nosotros con
los regalos de ellos.

-jOh! dice Ramoén, olvidandose de la moto y de la
pistola, mientras se abraza a una mufieca de trapo..
-jUna mufieca! dice el tio Carlos con voz de horror.
-Si, una mufieca, una persona, dice mama; fijate,
Ramon, ;ves? puedes abrocharle y desabrocharle los
cordones de los zapatos, de la chaqueta...

-Yo también tuve una de esas, interviene Marcos. Y
fue genial, gracias a ella fui el primero de mi curso en
aprender a hacer nudos, y ademas, fue de gran ayuda
para hacerme pasar el miedo por la noche.

-:Miedo?, pregunta el tio Carlos despectivamente.
Los hombres no tienen miedo, debes ser un cobarde.
-jQué tonterias! dice mama. Los hombres, como las
mujeres, a veces tienen miedo, el miedo es una
emocion legitima.

-Pues yo no quiero que Ramon juegue con muiiecas,
(crees que quiero que se vuelva mariquita?

-Pues yo prefiero que mi hijo juegue con mufecas,
aprenda a ser afectuoso y ocuparse de los demas, a
que manipule pistolas y aprenda a ver la violencia
como una via para resolver conflictos -contesta
mama.

La abuela, para suavizar la tension, ofrece turrones;
cuando voy a coger uno, me dice:

-Carlota, cada dia estas mas alta, no me gusta que
crezcas tanto, para
chica
demasiado alta.

ser eres
Cuando estamos en
casa, mama me dice:
-No pienses lo que
ha dicho la abuela:
la complexion del
cuerpo es algo que
no se puede
cambiar.

-iPero ta crees que
soy demasiado alta

para ser chica?
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-Carlota: eso es un prejuicio machista. Se dice que el
hombre tiene que ser mas alto, una forma de
demostrar superioridad.

-También existe la idea de que el hombre tiene que
ser siempre mayor que la mujer, ;verdad?

-Si, otro prejuicio, de la época en que los hombres,
para casarse, compraban la mujer: cuanto mas rico él,
mas joven y guapa era la mujer que elegia.

-Pero si se aplica la regla de la inversion...

Mama se echa a reir:

-Con la regla de la inversidn, resulta que, socialmente,
provoca sorpresa y comentarios irénicos que una
mujer de 50 afios se empareje con un joven de 30...
Conecto el ordenador y encuentro un mensaje de la
abuela: Desde la antigiiedad, la idea de inferioridad de
la mujer ha impregnado todos los discursos; como
muestra, unas cuantas frases de de hombres conocidos
(es comprensible que esta idea de la mujer como ser
inferior tan arraigada en el mundo, en nuestras mentes,
no pueda cambiarse en unos cuantos afios. Se necesitan
siglos, muchas ganas y lucha activa por parte de hombres
y mujeres para modificarla). En uno de sus Didlogos, el
"Banquete”, Platén considera que la homosexualidad
masculina se puede comprender por el hecho de que
siendo los hombres criaturas mds inteligentes, el amor
con uno de ellos por fuerza es superior al amor con una
mujer. Mds frases: S. Pablo: “las mujeres, en la iglesia,
que se callen”; Nietzsche: "¢Vas con mujeres? No te
olvides el latigo"; Erasmo: “la mujer siempre serd mujer,
es decir, estulta, aunque se ponga mdscara de persona”;
Schopenhauer: "la mujer es un animal de cabello largo e
ideas cortas”. También hay un proverbio drabe que dice:
“cuando llegues a casa, pega a tu mujer, si tU no sabes
por qué, ella si”. Se trata de frases, dichas o escritas en
tiempos en que los esquemas mentales no eran los de
ahora, pero que, hoy, en el siglo XXI, contintan
impregnando el comportamiento de las personas.
Fijate en estas preguntas: ;Por qué las mujeres no
pueden ser ordenas sacerdote? ;Por qué la violencia
hacia las mujeres aparece a diario en los periodicos?
(Por qué, a menudo, en los debates intelectuales se
minimiza o no se escucha la opinion de las mujeres?
Marcos entra en la habitacion y se tumba en mi cama.
-No haces mas que escribir en tu diario, y a mi ni
caso.

Le explico lo que me traigo entre manos, le hablo de
dominacidn, discriminacidn, regla de inversion...

-Y yo te puedo ayudar? ;Si? Pues cada vez que
encuentre discriminacion, te aviso y tu la apuntas.
-O.K,, hermano tesoro.

(Equipo de edicion y redaccién)
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Es importante saber

Les mujeres so6lo dirigen cinco de las 71
universidades espafiolas; ni las leyes ni los distintos
incentivos a favor de la paridad en los 6rganos de
gobierno han logrado romper el llamado “techo de
cristal”: la historia demuestra que en la Educacion
Superior ellas siguen teniendo barreras. Con una
poblaciéon de unos 300.000 habitantes y nueve
universidades, no puede decirse que Islandia sea una
potencia internacional en Educacién Superior, sin
embargo, a la hora de hacer que la educaciéon sea
igualitaria, Islandia puede impartir lecciones muy
dignas. Segin recoge el diario The Guardian, en la
Universidad de Reikiavik, el 95% del personal esta
encantado con su trabajo y cada afio la situacién
financiera de la instituciéon es méas boyante. {Sera
porque todos sus puestos directivos estan ocupados
por mujeres? El reportaje del rotativo britanico,
desvela los cambios estratégicos en favor de la
paridad que ha llevado a cabo Svafa Gronfeldt desde
que llegd al rectorado: el primer paso fue analizar los
niveles salariales y suprimir todas las diferencias que
no tenian una justificaciéon clara en la remuneracion
entre hombres y mujeres.

Islandia sufre los mismos prejuicios en cuestion de
género, que los deméas paises occidentales, lo que
glorifica aiin mas los logros conseguidos por su
Universidad. Paises como Suecia o Noruega, modelos
a seguir en politicas de igualdad, siguen teniendo
mayoria masculina en los érganos de gobierno de sus
instituciones académicas; en el Reino Unido los
hombres no sélo siguen ostentando la mayor parte de
los cargos de responsabilidad, sino que, ademas,
estan mejor pagados. La convivencia de hombres y

i mujeres en el consejo de
E? # E direccion que preside la

islandesa Gronfeldt contribuye
a que las decisiones de la
! universidad estén mas
n ﬂ' equilibradas, o asi lo cree ella:
“con un equipo de direccion
H mixto, se produce un diilogo y
unas perspectivas diferentes;
@ i:_i las soluciones que plantean las
mujeres suelen ser

ﬂ sorprendentes”.
Gronfeldt comenta que los cambios en la forma en
que se dirige laUniversidad no tienen que ver en
todos sus aspectos con la dinamica del sexo, pero no
cabe duda de que ayudan. Lo que si he comprobado es
que “es diferente la innovacion en la forma de ensefiar
y en el modo en que se plantean los servicios a los
estudiantes”. Una de las novedades que, seglin la
rectora, es producto de “un enfoque mas femenino de

ensefianza”, ha sido la creacién de un campus para
apostar por el trabajo interactivo. Gronfeldt esta
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convencida de que colocar a mujeres en puestos de
poder reporta no soélo beneficios de orden intelectual,
sino también econdmicos: a cada nuevo ejercicio, la
cuenta de resultados de la universidad experimenta
una mejora, y yo atribuyo el hecho a este nuevo
equipo. A esta politica universitaria se suma una
normativa que contempla aspectos como los nueve
meses de permiso tras el nacimiento de un hijo, tanto
para la madre como para el padre.

En Espafa, la igualdad
lleva tiempo en boca de
muchos, no faltan -
normativas, incluso
incentivos, para lograr la
paridad en el mundo
académico. Sin embargo, gl -

la realidad evidencia que “ - Il
il ML

los avances son escasos. ]
Farwre0r Vorrseoeegn  Dwares

El 'techo de cristal' en la Universidad

[ — [~ [ - [ [T

Segin el informe

“Académicas en cifras
2007”, publicado por la Unidad de Mujeres y Ciencia
del Ministerio de Educacién, aunque ellas ya son
mayoria entre los titulados en la universidad publica,
60% en el curso 2005-2006-, el numero de
catedraticas no alcanza ain el 14%. Las proporciones
decrecen considerablemente a medida que asciende la
responsabilidad y segin si hablamos de cargos por
designacion o por eleccion: por designaciéon se
forman, por ejemplo, los vicerrectorados, donde hay
126 mujeres y 435 hombres. De hecho, 20 de nuestras
universidades estdn por debajo del minimo 6ptimo
del 25% de vicerrectoras. En el caso de los decanatos,
la direccion de escuelas politécnicas y técnicas
superiores, los cargos son por votacién: aqui, ellas
ocupan sblo un 16,4%. Cabe destacar que este mismo
afio se eligié por primera vez a una mujer para dirigir
una Escuela Técnica. En el punto mas alto de la
estructura jerarquica, el rectorado, so6lo hay tres
mujeres en las 48 universidades puablicas (Malaga,
Girona e Islas Baleares), y dos en las 23 privadas
(Ramoén Llull y 1a Oberta de Catalufia).

e s

T i P B SR

Ha pasado casi un siglo desde que por Orden Real, en
Espana quedaban concedidas, “sin necesidad de
consultar a la Superioridad, las inscripciones de
matriculas en ensefianza oficial y no oficial solicitadas
por las mujeres”. Corria el afio 1910 y enseguida
llegaron las primeras licenciadas y doctoras. En 1916
Emilia Pardo Bazan era designada catedratica por
el Rey Alfonso XIII y en 1953, Angeles Galino se
convertia en la primera mujer que, en oposicion libre,
obtenia una Catedra en la Universidad espafiola.
Tuvieron que pasar casi tres décadas para que otra
fémina, Elisa Pérez Vera, abriese las puertas de un
rectorado, el de la UNED. Este capitulo de la Historia,
que puede resultar anecddtico, sorprende atin mas
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cuando comprobamos que hoy, en plena era de la
igualdad de géneros, las cosas han cambiado muy
poco en los cargos unipersonales de la Universidad.
Paradojicamente, esta realidad se da en un pais con
una Ley de Igualdad y una Ley de Universidades en
las que se garantiza una presencia equilibrada entre
hombres y mujeres en sus 6rganos de gobierno. ¢Qué
esta fallando? Desde el Ministerio de Educacién, la
directora de la Unidad de Mujeres y Ciencia,
Capitolina Diaz, admite que “la situacién no es
estupenda”, razén que achaca a un problema de
tradicién y falta de costumbre. Optimista en su
discurso, Diaz reitera que estamos en el camino del
cambio; en la medida en que hay una ley que lo
favorece, debemos seguir teniendo confianza.
Consuelo Flecha, catedratica de Historia y autora del
libro “Las primeras universitarias en Espafia” (Narcea
Ediciones), reconoce que no nos faltan normativas
que incentiven un cambio de tendencia, pero la
igualdad de posibilidades no surte efecto por si
misma, como demuestran los datos: “la Universidad
cuenta con mas siglos de Historia que cualquier otra
institucion del Estado, rectificar el itinerario marcado
requiere verdadera voluntad de hacerlo y no poco
esfuerzo; supone creer que la incorporaciéon de las
mujeres, ademas de un hecho natural, puede
significar una mejora”. Y algo atin més dificil: “supone
aceptar otras dinamicas en la toma de decisiones, en
el reconocimiento de autoridad académica, docente e
investigadora, o en las redes de influencia.”.

El ejemplo de la Universidad de Islandia, donde la
igualdad de género no sélo ha traido beneficios
académicos sino también econémicos, no es el tnico.
Un estudio de la revista “Fortune”, sobre las
principales empresas que cotizan en Bolsa en los
Estados Unidos, demuestra que la existencia de
mujeres en puestos de direcciéon proporciona, a largo
plazo, mejores resultados econémicos. En términos
generales, el mundo académico confia en un cambio
de tendencia: Llegara, pero hay que procurar no
cansarse, hay que sostener y alentar lo iniciado,
apunta Consuelo Flecha. El reto, de cara a la nueva
legislatura, opina esta catedratica, es que las medidas
adoptadas se vayan haciendo realidad y que la
universidad sea, al fin, un espacio en el que las
mujeres se puedan mover con libertad.

Adelaida de 1la
Calle lleva cuatro
aflos al frente del
Rectorado de la
Universidad de
Malaga; admite que
estamos lejos de
conseguir una
situacién como la de
Islandia, incluso de
llegar a las cotas de otros paises europeos, sin
embargo, resalta que en las aulas cada vez hay méas
mujeres y, poco a poco, en los puestos de
responsabilidad, més caras femeninas. Cuando se le
pregunta por el escaso efecto de la Ley de Igualdad en

Grupo de Sociologia 2° Bachiller

a7

N° 13 Enero-Ma2@08

la educacion superior, la rectora reconoce que
muchos estdn en contra de la discriminacién positiva
porque piensan que se va a premiar a quien no vale
s6lo por el hecho de ser mujer. Su visidn es clara: hay
que ayudar a las mujeres a que alcancen cotas de
poder que en condiciones normales estan copadas por
los hombres, a los que siempre se les exige menos en
los asuntos familiares y personales. Junto a esas
medidas, nuevas acciones que faciliten el trabajo con
la conciliacién de la vida familiar.

Carlos Berzosa, Rector de la Universidad
Complutense de Madrid , admite que si, que el mundo
académico todavia guarda algin resquicio de
machismo; por ejemplo, en las oposiciones, muchas
mujeres dicen que en las pruebas si advierten
comportamientos  machistas, recuerda Carlos
Berzosa, rector de la universidad mas grande de
Espaiia, la Complutense, con mas de 88.000 alumnos
(ellas, mayoria) y 6.000 profesores (ellas, minoria).
Berzosa se enorgullece de tener mas vicerrectoras
(nueve) que vicerrectores (cuatro): “las cosas como
son, las mujeres competentes son muy competentes,
ademas de ser mas organizadas y constantes”. Pero
hay que defender los mismos derechos y
oportunidades para todos, pero lo que debe primar es
la valia y ésta no entiende de géneros. Cita la
situacion de las investigadoras, que tienen hijos
pronto y retrasan su carrera; o al contrario, los tienen
tarde y sufren un parén. Aun asi, se alegra de que la
flexibilidad de horarios de la Universidad permita
organizarse mejor a los empleados, tanto si se llama
Juan como Maria.

Eva Levy Bensadon, Presidenta de la Federacion
Espaiola de Mujeres Directivas, experta en
Marketing y Relaciones Publicas, es pionera en la
direccion de multinacionales, entre ellas, Atos Origin,
Schlumberger o Sema Group. Actualmente preside la
Federacion Espafiola de Mujeres Directivas,
Ejecutivas, Profesionales y Empresarias (FEDEPE),
convertida en defensora del equilibrio de sexos en
cargos de responsabilidad. Considera la Universidad
un buen ejemplo de las rémoras que sufrimos: es un
terreno profesional en el que la mujer representa una
masa critica que deberia traducirse en una presencia
casi automatica en puestos de responsabilidad, y sin
embargo no es asi. A la hora de analizar el resultado
de las dltimas normativas en materia de igualdad,
Levy explica que las leyes crean un marco, imponen
una cierta inercia, pero no lo consiguen todo. Desde
FEDEPE, explica, vemos un creciente interés de las
empresas por aplicar una politica de buenas préacticas
que incluyen el respeto por el medio ambiente, su
cuidado con los derechos humanos y la sensibilidad
frente a las distintas etnias, religiones y culturas. Las
mujeres, Somos mas que una etnia y mas que una
cultura: somos la mitad de la poblacion, la mitad del
talento, la mitad de la fuerza de produccién, la mitad
del mercado consumidor; incorporar a las féminas a
la direccion supone sumar puntos de vista, enriquecer
las decisiones y tener los pies sobre la realidad social.

(Antonio Titos Garcia)
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Mueren los poetas, pero nos queda su poesia

Pepin Bello, el 1iltimo eslabon de la Generacion del 27

Hace muy poco, al empezar el ano 2008, nos ha dejado para siempre, el tltimo
superviviente de la Generacion del 27: Naci6 José Bello (Pepin) el 13 de Mayo de
1904 en Huesca. Hijo de un ingeniero que era muy amigo de Giner de los Rios y de
Joaquin Costa, dos de los promotores de la Institucion Libre de Ensefianza y de la
Residencia de Estudiantes. A los once afios ingresa en esta Institucién, a la que
siempre estuvo ligada su vida. Estudié medicina, pero no llego a terminar la
carrera. Conoce en la Residencia a todos los que después formarian la Generacién
del 27 y entabla con todos ellos una profunda amistad, pero sobre todo con Buriuel,

Dali y Garcia Lorca.

Pepin no escribia, ni hacia cine, ni pintaba como sus amigos; pero era la persona que se encargaba de
mantener unido al grupo. Fue promotor del homenaje que estos .
L EY ﬁ ‘____'

: . ? J -

prepararon en honor de Géngora, que se celebré en 1927 y que luego =
daria nombre a este grupo de escritores y artistas “La Generacion del ' lm 1
27” Pepin estuvo relacionado con Andalucia a pesar de ser aragonés, {4
adoraba Sevilla donde pasaba largas temporadas. También visitaba " 3
Malaga (ciudad del paraiso).

En sus ultimos afios recordaba con nostalgia a sus companeros, sentia
una profunda pena por el final trdgico de Federico. Decia que Garcia
Lorca era el mas simpatico de todos ellos, el alma y duende de la
Residencia. Recordaba con alegria el saludo que tenian entre ellos dos:
“Hola, soy José Bello, pero todos me llaman Pepin” y Federico con su especial gracia contestaba “Hola
soy Federico Garcia Lorca, pero todos me llaman Federico”. Como curiosidad quiero que sepais que la
mitica foto de la Generacion del 27 que aparece en todos los manuales la hizo Bello.

En mayo del afio pasado la Residencia de Estudiantes con motivo de su 103 aniversario le hizo un
homenaje y le dedicé una revista que se titulo “Ola Pepin” asi sin h, era la forma como Dali, que no se
sujetaba a normas de ningun tipo, encabezaba las cartas que le enviaba a su amigo Pepin, cartas que por
cierto éste nunca contestaba y es que Pepin

era vago para escribir, aunque segun sus
amigos lo hacia muy bien.

Por ultimo quiero decir que nuestro amigo
muridé en Madrid, en su casa, en su cama,
placidamente, como el queria. No tenia
ninguna enfermedad, solo muchos afios.
Pepin pas¢ del suefio al descanso eterno.

(Maria Teresa Muriel Castillo)
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Angel Gonzdlez

L madrugada del 12 de enero de 2008 falleci6 el poeta Angel

Gonzalez, a los 82 afios, en Madrid, a causa de un fallo respiratorio.
Poeta y profesor de literatura, perteneciente al grupo conocido como -
Generacion de los 50- o del medio siglo, duefio de una poesia
humanamente comprometida, tefiida de fina ironia y humor. Nacié en *

Oviedo y su infancia estuvo marcada por la sombra de la guerra civil y por la muerte prematura de
su padre cuando él apenas contaba dos afios. Precisamente sera en la biblioteca que su padre dejara
-como un tesoro familiar- donde hace sus primeras lecturas, aunque es en un pueblo de la montafia
leonesa, donde, convaleciente de una profunda afeccidon pulmonar, siente la llamada de la poesia y
escribe sus primeros versos. En 1955 presenta su primer libro, Aspero mundo, al Premio Adonais y
recibe un accésit. Después le seguirian poemarios fundamentales como Sin esperanza, con
convencimiento (1961); Grado elemental (1961), Tratado de urbanismo (1967), Breves acotaciones
para una biografia (1971), Prosemas o menos (1983), Deixis de un fantasma (1992) y su ultimo
libro, Otofio y otras luces (2001). Ha sido merecedor de premios como el Principe de Asturias de las
Letras (1985) y el Reina Sofia de Poesia Hispanoamericana (1996) y ademas era miembro de la Real
Academia Espafiola.

Porveni

Te llaman porvenir mas alla de las horas,

porgque ho vienes huhCa. agazapado no se sabe doénde.
Te llaman: porvenir, iMafiana! Y mahana serd otro dia

y esperan que tU llegues trahquilo

Como un animal manso un dia como hoy, jueves o martes,

a Comer en su mano. Cualquier Cosa ¥ ho eso
Pero tU permaneces que esperamos aln, todavia, siempre.

Muerte en el olvido

YO sé que existo ternura, YO Soy también sencillo
porgque tu me imasginas. Y bondadoso.
goy alto porque tu me Crees Pero si tu me olvidas
alto, ¥ limpio porgue tU me miras quedaré muerto sih que nadie
con buenos ojos, lo sepa. Veran Viva
con mirada limpia. i Carne, pero sera otro hombre
Tu pensamiento me hace -OSCuro, torpe, malo- el que la habita...

inteligente, Yy en tu sencilla

La vida en juego

Donde pongo |a Vida ponhgo el fuego Perdida |a de ayer, |la de hoy perdida,
de mi pasion volcada Y sin salida. no me doy por vencido, Y §igo, Y juego
Donde tengo el amor, toCo |3 herida. |0 que me queda: un resto de esperanza.
Donde pongo |a fe, me pongo en juego. Al siempre Va. Manhtengo mi postura.
‘Pongo en juego i Vida, Y pierdo, y luego Gi sale hunca, la esperanza es muerte.
vuelVvo a empezar, Sin Vida, otra partida. Gi sale amor, |a primavera avanza.

(Lorena Garcia Boyero)
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En el pasado, la actividad profesional de la mujer se vio reducida al papel de ama de
casa y poco mas; hoy este papel se ha quedado muy pequefio: la mujer consigue dia a
dia, no sin esfuerzo, integrarse en el mercado laboral, ocupando un lugar en cualquier
sector. Uno de los sectores mas vetados para las mujeres es el deporte, no porque no
pueda practicarlo, sino porque para una mujer, dedicarse profesionalmente al deporte,
es mucho mas dificil que para un hombre. Sin embargo al igual que en cualquier otro ambito, cada dia aparecen
mas organismos que abogan por la “igualdad de género” en el deporte. Ademas, desde los comités olimpicos, los
Ministerios de Educacion y otros organismos gubernamentales se estan haciendo campafias para fomentar el
deporte femenino. No obstante, existe un déficit en cuanto a las ayudas publicas destinadas al fomento de la
practica deportiva para la mujer, sobre todo en las areas minoritarias.

Hay otras barreras contra las que tiene que luchar la mujer deportista: poca presencia en los medios de
comunicacion, inexistencia de incentivos econémicos para que las empresas inviertan en el deporte femenino y la
menor capacidad de espectaculo que suponen sus competiciones. Todas estas cuestiones contribuyen a que la
mujer no pueda dedicarse profesionalmente al deporte. Por ello, desde hace algunos afios, se esta intentando
hacer que las barreras entre mujer y deporte desaparezcan, desde la mas temprana infancia hasta la madurez. No
se trata solo de fomentar el deporte profesional, sino de la practica del deporte como actividad complementaria y
enriquecedora, para fomenta la salud y el bienestar, y que permita a todos los individuos conocerse mejor,
expresarse, adquirir habilidades y demostrar sus capacidades.

Durante los Ultimos afios, la participacion femenina en el deporte se ha visto incrementada de forma espectacular,
sin embargo, esta participacion no se ha visto reflejada en una mayor representacion en puestos de decision y
direccion del deporte. Este incremento en la participacion de la mujer en el deporte se ha visto respaldado por un
interés de los organismos gubernamentales y no gubernamentales, reflejado en las distintas actividades que se
estan llevando a cabo. EI Comité Olimpico Internacional (COI) estd impulsando la participacion de la mujer en el
deporte, mediante la celebracion de conferencias centradas en la mujer y el deporte, estableciendo nuevos
estatutos en los que obliga a que, al menos un 20% de los participantes de una olimpiada, sean mujeres,
promoviendo al tiempo, la inclusidn de la mujer en los distintos comités olimpicos nacionales y haciendo que estos
presten atencién a todos los aspectos de interés que suponen la inclusion de la mujer. Pero mientras que no haya
mujeres que dirijan, decidan y sirvan de modelo dentro del deporte, no habra igualdad de oportunidades para las
mujeres.

Ademas, hay otra serie de organismos que pretenden influir sobre las autoridades
responsables de fomentar las posibilidades para que las nifias y las mujeres puedan
participar en el deporte en todo el mundo. Este es el caso del Grupo de Trabajo
Internacional sobre las Mujeres y el Deporte (GTI), que se encarga ademas de la realizacion
de conferencias y de la puesta en practica de los acuerdos a los que se llegan en ellas, este
es el caso de la Declaracion de Brighton (Gran Bretafia, 1994) y de la LLamada a la Accién
de Windhoek (Namibia, 1998). La préxima conferencia organizada por el GTI tendra lugar en
Canada el proximo afio 2002. Estas son algunas de las muestras de lo que se esta haciendo
a nivel internacional para incorporar la mujer al deporte, pero no son las Unicas, ya que, en
Espafia, son muchas las iniciativas que se estan llevando a cabo, tanto el deporte
profesional como en el deporte aficionado: se esta intentando fomentar el deporte femenino desde la infancia, con
el ejercicio de todo tipo de deportes en las escuelas, sin distincion entre chicos y chicas; ademas, se intenta que el
deporte se adopte como un habito saludable y socializante, que ayuda a la formacion y el desarrollo de la persona,
convirtiéndose asi mismo, en un factor de ayuda a la incorporacién de la mujer a la sociedad, sin distincion de
género.

El Instituto de la Mujer ha visto en el deporte un punto de apoyo en el desarrollo de la mujer, no s6lo como
formacién, sino también como ayuda para resolver distintos problemas sociales, como el maltrato fisico, la
marginacion social, desarrollo para mujeres disminuidas fisicas y psiquicas... Se trata de una nueva forma de ver
el deporte, alejando la visién del “deporte como competicién” y usandolo como un medio para que la mujer se
desarrolle en todos los campos de su vida. En este sentido, el Instituto de la Mujer ofrece cursos de deportes para
todas las mujeres con los fines anteriores, y también colabora con la realizacion de cursos para profesionales.

Hace algunos afios, conociamos pocos nombres de mujeres deportistas espafiolas con éxito; hoy sin embargo, la
lista va siendo cada vez mas numerosa: Arancha Sanchez-Vicario, Conchita Martinez, Maria Vasco, Niurka
Montalvo, Concha Montaner, Joanne Somarraba... Todas ellas han despertado el interés por el deporte femenino
por parte del Comité Olimpico Espafiol (COE). Un importante punto de apoyo para el deporte del fomento del
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deporte son las becas ADO: son becas que otorga el Centro Superior de Deportes (CSD), el COE y TVE, y se
otorgan a deportistas olimpicos en funcién de sus rendimientos en la alta competicidn. Estas ayudas cada tienen

barreras fisicas, es un hecho.

cada dia mas en cuenta el deporte femenino, siendo una de sus finalidades que los
deportistas, hombres o mujeres, puedan dedicarse en exclusiva al deporte sin dejar de lado su
formacion o su familia. También cabe destacar la labor que desde el afio 2006 viene
realizando la Fundacién Mujer y Deporte: es una fundacidon compuesta por personas con
experiencia en el ambito del deporte femenino con un objetivo basico, promover la
participacion de la mujer en la practica deportiva, desde las nifias de corta edad hasta las
mujeres maduras y de edad avanzada, con la idea del deporte como favorecedor de la
educacion social, cultural y de la salud. Evidentemente, queda aun mucho para que el deporte
masculino y el femenino sean equiparables, tanto a nivel humano como a nivel econémico,
pero el hecho de que hoy el deporte espafiol femenino destaque es un sintoma de que las
cosas estan cambiando. Probablemente, ese cambio final que se necesita tenga que ser
impulsado por las propias mujeres, demostrando que la igualdad, salvando las ineludibles

Participacion de las mujeres en |as Olimpiadas a o0 largo de |a Historia

PARIS 1924: VIIT OLIMPIADA

Paises participantes: 44

Atletas: 3.000

Mujeres: 136 que demostraron, en las 18
especialidades en que compitieron, mejoras notables

AMSTERDAM 1928: IX OLIMPIADA
Paises participantes: 50

Atletas: méas de 3.000

Mujeres: 290

LONDRES 1948: XIV OLIMPIADA

La estrella de la Olimpiada de Londres seria por
primera vez una mujer, la holandesa Fanny Blamkers-
Koen, ganadora de 4 medallas de oro

ROMA 1960: XVII OLIMPIADA
Paises participantes: 83

Atletas: méas de 5.000

Mujeres: 651

MEXICO 1968: XIX OLIMPIADA
Atletas: 5.531
Mujeres: 800

Y para terminar, citar a Isadora Duncan (bailarina
norteamericana): su danza era una interpretacién
libre de partituras que no fueron escritas para ser
bailadas. Influida por el arte griego, fue la primera
bailarina que se presenté en escena sin mallas y
descalza, vestida sélo con una tinica. En Rusia
despertd controversias entere los conservadores y

MUNICH 1972: XX OLIMPIADA
Atletas: mas de 7.000
Mujeres: 1.000

MONTREAL 1976: XXI OLIMPIADA

La estrella de los Juegos Olimpicos tuvo nombre de
mujer, Nadia Comeneci, gimnasta que alcanzé cinco
medallas, elevando el nivel del deporte rumano al
sexto lugar del mundo.

JUEGOS DE INVIERNO: ALBANTVILLE

1992 (Francia)

Blanca Ferndndez Ochoa, esquiadora espafola,
consolidd una brillantisima carrera deportiva coa u
medalla de bronce en la especialidad de “Slalom
Especial”.

ATLETISMO (2007)
En la actualidad, Naroa Aguirre (28 afios) es record
de Espafia en “salto de pértiga”. Su marca (4 mgtros

56 cms.) ha sido superada solo por cinco mujeres en
de

los Juegos Atenas.

renovadores del Ballet, pero ha creado escuelas de danza en Francia, Alemania y Rusia.

(Teresa Galea Uceda)
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